
 
 
 

 ISO 9001 : 2026  

Key Updates  

Change Details & Transition Guidance  
 
 “ISO 9001:2026” เป็นระบบการบรหิารคุณภาพตามมาตรฐานสากลที่มกีารปรบัเปลี่ยนต่อยอดจาก 

ISO 9001:2015 เพื่อใหก้ารบรหิารจดัการแต่ละกระบวนการในองค์กรเขา้กบัสภาพความเป็นจรงิของธุรกจิยุค
ใหม่ที่มคีวามเปลี่ยนแปลงได้แก่ การบูรณาการในด้านการจดัการความเสี่ยงและความยดืหยุ่นขององค์กรให้
ครอบคลุมทัง้ด้านดจิทิลั Digital, AI และเทคโนโลยใีหม่ๆ ความยัง่ยนืในการจดัการกบัการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมอิากาศ Climate Change การขยายขอบเขตการมสี่วนร่วมและตอบสนองความต้องการของผูม้สี่วนได้ส่วน
เสยี โดยเน้นการให้ความส าคญักับวฒันธรรมคุณภาพ Quality Culture จริยธรรมองค์กร Ethical Behavior 
ความยัง่ยนืของการพฒันาธรุกจิในความรบัผดิชอบต่อสิง่แวดลอ้ม สงัคม และธรรมาภบิาล ESG Sustainability 
และการเตรยีมพรอ้มรองรบักบัการเปลีย่นแปลงทีไ่ม่คาดคดิอย่างเป็นระบบ 

หลักสูตร “ISO 9001 :2026 Key Updates Change Details & Transition Guidance” จึงเป็น
หลกัสตูรทีช่่วยใหผู้เ้ขา้อบรมเกดิความรูค้วามเขา้ใจโครงสรา้งและขอ้ก าหนดของระบบการบรหิารคุณภาพเวอร์
ชัน่ใหม่ Structure & Requirement of ISO 9001:2026 การเปลีย่นแปลงหลกั Key Update Change จาก ISO 
9001:2015 เป็น  ISO 9001:2026 แนวทางปฏิบัติ ใน การปรับ เปลี่ยน เวอ ร์ชั น่  How to get ready for 
Implementing ISO 9001:2026 ประโยชน์ที่ได้รบัจากระบบการบริหารคุณภาพเวอร์ชัน่ใหม่ Advantages & 
Key Benefit of ISO 9001:2026 และไทม์ไลน์ของการเปลี่ยนผ่าน Timeline to Transition จากเวอร์ชัน่ ISO 
9001:2015 สู่เวอรช์ัน่ ISO 9001:2026  
 

วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจความหมาย ความส าคัญ ของระบบการบริหารคุณภาพ เข้าใจ

โครงสรา้งและขอ้ก าหนดของระบบการบรหิารคุณภาพเวอรช์ัน่ใหม่ ISO 9001:2026   
2. เพื่อให้สามารถน าความรู้ความเข้าใจการเปลี่ยนแปลงหลักจากเวอร์ชัน่ ISO 9001:2015 ไปสู่

แนวทางปฏบิตัเิป็นเวอรช์ัน่ ISO 9001:2026 ไดอ้ย่างถูกตอ้งครบถว้น     
3. เพื่อให้บุคลากรในองค์กรเกิดความตระหนักและยกระดบัความสามารถในการปฏิบัติงานจริงตาม

ระบบการบรหิารคุณภาพได้อย่างมปีระสทิธภิาพ และสอดคล้องกบัขอ้ก าหนดตามมาตรฐานสากล 
ISO 9001:2026 ผ่านการตรวจติดตามภายใน Internal Audit และการตรวจประเมนิได้อย่างมัน่ใจ 
และเกดิการพฒันาระบบการบรหิารคุณภาพ Quality Management System ใหม้ปีระสทิธภิาพอย่าง
ต่อเนื่องและยัง่ยนื รวมถงึการสรา้งความเชื่อมัน่และความไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนัทางธุรกจิ 

เน้ือหาหลกัสูตร: 
บทท่ี 1: ระบบการบริหารคณุภาพ “Quality Management System – QMS” 

ขอเชิญเขา้รว่มฝึกอบรมสมัมนาเชิงรุก หลกัสตูร 



• ความหมาย ความส าคญัของระบบการบรหิารคุณภาพ “ISO 9001:QMS”   
• การพฒันาระบบการบรหิารคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
• ISO 9001 Model & Intended Outcome 
• บทบาท หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบในการขบัเคลื่อนระบบการบรหิารคุณภาพ 
• หัวใจสู่ความส าเร็จของระบบการบริหารคุณภาพ  Key Success of Quality Management 

System 
บทท่ี 2: ระบบการบริหารคณุภาพเวอรช์ัน่ใหม่ ISO 9001:2026   

• ความหมาย ความส าคญัของระบบการบรหิารคุณภาพ ISO 9001:2026 
• แนวคดิและเหตุผลในการปรบัเปลีย่นเวอรช์ัน่จาก ISO 9001:2015 สู่ ISO 9001:2026 
• ประโยชน์ทีไ่ดร้บัจากการปรบัเปลีย่นเวอรช์ัน่จาก ISO 9001:2015 เป็น ISO 9001:2026 

บทท่ี 3: การปรบัเปลี่ยนโครงสร้างและข้อก าหนด  Structure &  Requirement ของระบบ ISO 
9001:2026  

• Context of The Organization การก าหนดบรบิทขององคก์ร 
• Leadership & Commitment ความเป็นผูน้ าและความมุ่งมัน่ 
• Quality Policy นโยบายคุณภาพ 
• Planning to achieve Quality Objective การวางแผนใหบ้รรลุวตัถุประสงคค์ุณภาพ 
• Support การสนับสนุนทรพัยากร ความสามารถ ความตระหนัก การสื่อสารและเอกสาร

สารสนเทศ 
• Implementation and Operation แนวทางปฏบิตัแิละการควบคุมกระบวนการ 
• Performance Evaluation การตดิตาม ตรวจวดั วเิคราะหแ์ละประเมนิความมปีระสทิธภิาพ 
• Continuous Improvement การปรบัปรุงอย่างต่อเนื่อง 

บทท่ี 4: Key Update Change Details of ISO 9001:2026  

• Digitalization and Emerging Technology การปรบัเปลี่ยนให้เข้ากับธุรกิจยุคDigital AI IoT 
Cloud 

• Sustainability and ESG Alignment การพฒันาองคก์รอย่างยัง่ยนืดว้ยหลกั ESG 
• Enhanced Risk Based Thinking and Resilience ความยดืหยุ่นในการบรหิารความเสีย่ง 
• Leadership, Ethics and Quality Culture ความเป็นผูน้ า จรยิธรรมและวฒันธรรมคุณภาพ 
• Broader Stakeholder Engagement การขยายความรบัผดิชอบไปยงัผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี 
• Better Integration with other Standards ยกระดบัการควบรวมกบัระบบมาตรฐานสากลอื่น 
• Organizational Knowledge and Competence ก ารบริห ารจัดก ารความรู้อ งค์ก ร และ

ความสามารถ 
• Service Industry Clarifications เพิ่มความชดัเจนระบบการบริหารคุณภาพในอุตสาหกรรม

บรกิาร 
บทท่ี 5: How to get Ready for Implementing ISO 9001:2026 แนวทางปฏิบติัสู่ ISO 9001:2026 

• ขอ้ก าหนด 3: Terms and Definitions ค าศพัท ์และค าจ ากดัความเพิม่เตมิ 



• ข้อก าหนด 4: บริบทองค์กร Context of the Organization การประเมินสภาพแวดล้อมที่
เปลีย่นแปลง 

• ขอ้ก าหนด 5: ความเป็นผู้น า Leadership ส่งเสรมิวฒันธรรมคุณภาพ จรยิธรรมองค์กร ความ
ยัง่ยนื  

• ขอ้ก าหนด 6: การวางแผน Planning การชีบ้่ง วเิคราะหแ์ละการจดัการความเสีย่ง/โอกาส  
• ขอ้ก าหนด 7: การสนับสนุน Support การสร้างวฒันธรรมคุณภาพ จรยิธรรมองค์กร ความรู้

องคก์ร 
• ขอ้ก าหนด 8: การปฏบิตังิาน Operation ความยดืหยุ่นในกระบวนการและการบนัทกึเอกสาร 
• ข้อก าหนด 9: การประเมินสมรรถนะ Performance Evaluation การตรวจวัด วิเคราะห ์

ประเมนิ 
• ขอ้ก าหนด 10: การปรบัปรุง Improvement แนวปฏบิตัใินการปรบัปรุงอย่างต่อเนื่อง 

บทท่ี 6: เคลด็ลบัสู่ความส าเรจ็ในการปรบัเปลี่ยนเวอรช์ัน่สู่ ISO 9001:2026 

• การก าหนดทมีงานผูร้บัผดิชอบในการปรบัเปลีย่นเวอรช์ัน่สู่ ISO 9001:2026 
• การวางแผน Action Plan ในการปรบัเปลีย่นเวอรช์ัน่สู่ ISO 9001:2026 

• กุญแจแห่งความส าเรจ็ในการปรบัเปลีย่นเวอรช์ัน่สู่ ISO 9001:2026  
• การวเิคราะหช์่องว่าง Conduct Gap Analysis ประเมนิสภาพปัจจุบนัเทยีบกบัมาตรฐาน 
• บทบาทผูน้ าองคก์ร Engage Leadership, Quality Policy, Support 
• วฒันธรรมคุณภาพ Quality Culture, จรยิธรรมองคก์ร Ethical Behavior 
• การจดัการกบัการปรบัเปลีย่นธุรกจิดจิทิลัและเทคโนโลยใีหม่ๆ Digital Transformation  
• แนวทางการพฒันาองคก์รอย่างยัง่ยนืดว้ย ESG พรอ้มตวัอย่าง 
• การปรบัเปลีย่นเอกสารสารสนเทศ Update QMS Documented Information 
• การฝีกอบรมและการสื่อสาร Training & Communication ทีจ่ าเป็นและมปีระสทิธภิาพ 
• การทวนสอบวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย Review KPI – Objective & Target 
• การปรบัเปลีย่นการตรวจตดิตามภายใน Internal Quality Audit ตามระบบ ISO 9001:2026 
• การปรบัเปลีย่นการทบทวนฝ่ายบรหิาร Management Review ตามระบบ ISO 9001:2026 

บทท่ี  7: Timeline to Transition ISO 9001:2026 ระยะเวลาในการเปลี่ยนผ่านสู่ระบบ ISO 
9001:2026  

• ระยะเวลาในการเปลีย่นผ่านระบบการบรหิารคุณภาพ ISO 9001:2015 สู่ ISO 9001:2026 
• Transition Deadline ระยะเวลาสิน้สุดการเปลีย่นผ่านจาก ISO 9001:2015 สู่ ISO 9001:2026  

• หลกัเกณฑส์ าคญัในการพจิารณาความพรอ้มในการปรบัเปลีย่นเวอรช์ัน่สู่ ISO 9001:2026 
 

วิทยากร  อาจารยก์หุลาบ เจียมจิตรพานิช 

ผู้เช่ียวชาญ 

• ระบบการบริหารคุณภาพ ISO 9001:2015, ระบบการจัดการ
สิง่แวดลอ้ม ISO 14001:2015 



• ระบบการจดัการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ISO 45001:2018, การควบคุมคุณภาพ 
Quality Control 

• ระบบการจดัการพลงังาน ISO 50001:2018, การบรหิารความเสีย่ง Risk Management, การ
บรหิารงานฝ่ายขาย การบรหิารงานจดัซื้อ การบรหิารคุณภาพทัว่ทัง้องค์กร การบญัชตี้นทุน
และการวเิคราะห์ตน้ทุน การวเิคราะหง์บการเงนิ การจดัท างบประมาณ การบรหิารคลงัสนิค้า 
การเจรจาการคา้ระหว่างประเทศ 

• ระบบการจดัการความปลอดภยัอาหาร GHPs & HACCP System Revision 5-2020 
ประวติัการศึกษา 

• ปรญิญาโท : คณะบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัรงัสติ 
• ปรญิญาตร ี: คณะบรหิารธุรกจิ สาขาการบญัช ีมหาวทิยาลยัรามค าแหง 

ประสบการณ์ 

• ตวัแทนฝ่ายบรหิารระบบการบรหิารคุณภาพ (QMR) ISO 9001:2015 
• ตวัแทนฝ่ายบรหิารระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม (EMR) ISO 14001:2015 
• ผูจ้ดัการฝ่ายการบรหิารคุณภาพทัว่ทัง้องคก์ร TQM Manager 
• ผูจ้ดัการฝ่ายควบคุมคุณภาพ Quality Control Manager 
• ผูจ้ดัการอาวุโสฝ่ายขาย Senior Sale Manager 
• ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซื้อ Purchasing Manager 
• ผูจ้ดัการฝ่ายบญัช ีAccounting Manager 

ความสามารถพิเศษ: 

• ดา้นการเจรจาการคา้ระหว่างประเทศ ดว้ยภาษาองักฤษและภาษาญี่ปุ่ น ทัง้การน าเขา้และส่งออก 
• ดา้นการสนทนาภาษาญี่ปุ่ น ทัง้ทีใ่ชใ้นชวีติประจ าวนัและใชใ้นการท างาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

หลกัสูตร    ISO 9001:2026 Key Updates Change Details & Transition Guidance 
ก าหนดการ     วนัพธุท่ี 6 พฤษภาคม 2569  เวลา 09.00-16.00 น.  
สถานท่ี  โรงแรม Rembrandt Hotel Bangkok สขุุมวทิ ซอย 18  (สถานทีอ่าจมกีารเปลีย่นแปลง) 
 

ราคา/ท่าน Vat 7% ราคารวม Vat 
หัก ณ 

ทีจ่่าย 3% 

ราคาหลังหัก 

ณ ทีจ่่าย 

ราคาปกต ิ 4,000 280 4,280 120 4,160 

สมาชกิ,โอนกอ่น 1 สัปดาห ์ 3,700 259 3,959 111 3,848 

3 ท่านขึน้ไป 3,400 238 3,638 102 3,536 

5 ท่านขึน้ไป 3,000 210 3,210 90 3,120 
 

รายช่ือผู้เข้าร่วมสมัมนา     
1. ......................................................... ต าแหน่ง...............................มือถอื...................................................  

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

2. ......................................................... ต าแหน่ง...............................มือถอื................................................... 

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

3. ......................................................... ต าแหน่ง...............................มือถอื................................................... 

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

4. ......................................................... ต าแหน่ง...............................มือถอื................................................... 

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

ท่ีอยู่เพื่อออกใบเสรจ็ :  (กรุณากรอกรายละเอยีดใหช้ดัเจนเพื่อความถูกตอ้งในการออกใบเสรจ็)   

(บจก./บมจ./หจก./ส่วนบุคคล) ชื่อ................................................เลขประจ ำตวัผูเ้สยีภำษ.ี....................... ............................... 

 ส ำนกังำนใหญ่   สำขำ...........เลขที่..................หมู่................อำคำร/หมู่บำ้น......................................ช ัน้.................... 

ตรอก/ซอย............................ถนน...............................แขวง/ต ำบล...........................อ ำเภอ/เขต............................................ 

จงัหวดั......................................รหสัไปรษณีย.์......................โทรศพัท.์..............................โทรสำร......................................... 

ผูป้ระสำนงำน.............................................มอืถอื...................................E-mail : ................................................................ 

 ต้องการหกัภาษี  ณ  ท่ีจ่ายหรือไม่  ตอ้งการ  ไม่ตอ้งการ 
กรณีหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย   บริษทั เคเอน็ซี เทรนน่ิง เซน็เตอร ์จ ากดั  
            98/83 หมู่ที ่4 ต.บงึยีโ่ถ อ.ธญับุร ีจ.ปทุมธานี 1213012120 เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษ ี :  0135556000220 
โอนเงินเข้าบญัชี :  บริษทั เคเอน็ซี เทรนน่ิง เซน็เตอร ์ จ ากดั    ประเภทบญัช ีออมทรพัย์ 
  ธนาคารไทยพาณิชย ์ สาขาเซยีรร์งัสติ    เลขทีบ่ญัช ี 364-236239-5 

ธนาคารกสกิรไทย สาขาฟิวเจอร ์พารค์ รงัสติ 2  เลขทีบ่ญัช ี 022-3-65013-9 

บริษทั เคเอน็ซี เทรนน่ิง เซน็เตอร ์จ ากดั 
98/83 หมู่ที ่4 ต.บงึยีโ่ถ อ.ธญับุร ีจ.ปทุมธาน ี12130 
โทร. 02-157-9083, 062-315-5283, 081-847-6341 

e-mail : knctrainingcenter@hotmail.com, www.knctrainingcenter.com 

ใบลงทะเบียนเขา้ร่วมอบรมสมัมนา ………/………/……… 


